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положtЕниЕ
о формах, периодичности и пOрядке текуrцего контроля

успеваемости и промежуточной аттестацlIи воспитанникOв
ГКУ СО КК <<Ейский ДДИ>

. l.Общие положения

Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля

успеваемости и промежуточной аттестации *оспитанников по освоению
дополнительным общеразвивающим программам (далее Поло>rсение)

устанавливает порядок и формы проведения, систему оценок, оформление
результатов освоения воспитанниками государственного казеI{ного

учреждеция соци€lJIьного обслуживания Краснодарского края <Ейский
детс tси й дом-интернат)

1.1. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом <Об
образовании в Российской Федерации>, Положегtием об органлlзаци1,1

дополнительного образования "в государствеtIном казе}tноlчl учре)кден1.1и
социального обслуlкивания Краснодарского края "Ейский детский лом-
интернат>>, Уставом ГКУ СО КК <Ейский ЛДИ).
, 1.2. В соответствии с Федеральным законом кОб образовании в
Российской Федерации> (ст. 58 п.1) текущий контроль и промежуточная
аттестация воспитанников осуществляется в формах, определенных учебным
планом, и в гlорядке, установленном учреждениеNI.

1.3. Педагогический контроль строится на принцигlах учета
индивидуальньш и возрастных особенностей воспитанников, спечифики
деятельности детского объединения; свободы выбора педагогом и форп,t
проведения и оценки результатов; обоснованности критериев оценкtl
результатов.

2. Щели и задачи

2.1. I_{ель - выявлецие соответствия уровня освоения дополнительной
общеразвивающей программы прогнозируемым результатом.

2.2. Задач|и:
- определение уровня теоретической и практической подготовки

воспитанников по программе дополнительного образования;



- определение уровня сdlоршrировацности основных умений и навыков llo
реализуем ы м програNlмам ;

- ан€шиз полноты реаJIизации дополнительной программы;
t выявле}Iие причин, способствующих или прегIятствующих

полноценнои реализации дополнительнои программы;

3. Порядок организации и проведения диагностики' результатов
освоеIlия дополнительной общеразвиваюшей программы

3.1. fiиагностика результатов освоения дополнительной программы в

объединениях Учреждения проводится по завершению реализации
программы. Содержание диагностики определяется самим педагогом на
основании содержания программы и в соответствии с прогнозируемы]\,Iи

рез\/Jl bT-,I,aM Ll.

3, l .l , /]иаг,ностика осtsоения дополнительных общеразвиваюu{ей
программы может проводиться в различных формах: творческие работы,
самостоятельные работы, отчетные выставки и др.

3.|.2. Программа диагностики должна Gодержать методику проверки
теоретических знаний восгrитанников, их практических умений и навыков"

3.2. Итоговая диагностика шроводится по окончанию реализаlittи
программы.

З.2.,2. Итоговую диагностику осуществляет педагог, ведуrций занятрlя в

объединении, определяя положительные и отрицательные результаты своей
деятельности.

4. Критерии оценки диаrностики освоения дополнительной
обшеразвивающей программы.

4.|. Механизм оценки предполагает определение результативности
обучения, соответствие прописанных в дополнительной программе Ilели },1

задач прогнозируемым результатам.

5. ОфЬрмление и анализ итогов диагностики результатов освоеtlия
дополпительной общеразвивающей программы.

5.1 Результаты диагностики фиксируются в Протоколах результатов
освоения дополнительной общеразвивающей программы, которые являются
одними из отчетных документов педагогов.

5.2. При проведении диагностики следует гIридерживаться следующих
правил:

- объектом исследования является не воспитанник, а его учебная
деятельность;

- при оценке деятельности воспитанника делается акцент на
положительном: индивидуальных успехах, достижениях - результаты личной



/]еrIтельности воспитанника сравниваются с его предыдущими резуль,гатами и

достижениями.
5.3. Протокол результатов освоения гIрограммы хранится в учреждени1{

в течение всего сРока деЙствия гIрограммы дополнительного образования.
I

6. Заклюtlительные положения

6.1. }-Iастоящее положение действ,yет до принятия иных нормативных
ЛOКУМеНТОВ) ЯВЛЯlОЩИХСЯ ОСНОВаНИеМ ЛЛЯ ВНеСеНИЯ ДОГIОЛНеНИL":I И ИЗМенеНиЙt
в данное полох(ение.

'Здесь и далее: в целях настояuцего Положения, с учётом контингента воспитанников учреждения, вместо
понятия (аттестация) используется понятие (диа гности ка )).
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